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PROGRAMUL  MANAGERIAL ANUAL 

AL ACTIVITĂŢILOR EDUCATIVE 

2016-2017 

 
1. ARGUMENT 

 
În conceperea şi realizarea programului managerial anual al activităţilor educative, pentru anul şcolar 2016-2017, am avut în 

vedere planul managerial al şcolii şi analiza SWOT realizată pentru anul şcolar precedent, astfel încât activităţile proiectate să fie în 

concordanţă cu viziunea şi misiunea şcolii. Ne propunem, pentru acest an şcolar, să valorificăm punctele tari identificate, să 

reducem consecinţele negative ale punctelor slabe şi să transformăm oportunităţile în puncte tari.  

În ceea ce priveşte proiectarea şi derularea activităţilor specifice, ne propunem informarea completă şi la timp a cadrelor 

didactice cu privire la proiectele propuse pentru acest an şcolar, respectiv solicitarea punctelor de vedere cu privire la activităţile ce 

urmează a fi organizate şi pentru care au optat. Vizăm, de asemenea, o colaborare eficientă, în vederea realizării unor activităţi 

extraşcolare /extracurriculare care să ducă la creşterea calităţii actului educaţional, la obţinerea unor rezultate care să 

îmbunătăţească imaginea şcolii în comunitate. 

Ne propunem, pentru acest an, implicarea în activităţi şi concursuri şcolare care să valorifice calităţile, aptitudinile şi 

potenţialul elevilor din liceul nostru, promovarea unor activităţi de timp liber, oferind alternative sănătoase şi recreative. 
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2. OBIECTIVE GENERALE 

 
 Adaptarea activităţilor şcolare şi extraşcolare la nevoile școlii. 

 Asigurarea unui climat educaţional favorabil progresului. 

 Prevenirea şi reducerea fenomenelor antisociale. 

 Colaborarea eficientă cu ceilalţi profesori ai şcolii şi cu alte instituţii cultural-educative. 

 Impunerea unor parteneriate educative viabile, în vederea responsabilizării tuturor factorilor sociali implicaţi în susţinerea 

procesului educativ. 

 

3. OBIECTIVE SPECIFICE 
 

 Promovarea imaginii şcolii prin activităţile prevăzute în calendarul activităților educative. 

 Creşterea funcţionalităţii Consiliului Elevilor la nivelul instituţiei şi în comunitate. 

 Încheierea de parteneriate educaţionale care să permită reala valorizare a elevilor şcolii şi orientarea lor şcolară şi profesională. 

 Îmbunătăţirea frecvenţei şi stării disciplinare a elevilor 

 Implicarea unui număr cât mai mare de elevi în viaţa şcolii, prin participare activă în Consiliul elevilor, cercuri, elaborarea 

revistelor şcolare 

 Continuarea, respectiv finalizarea proiectelor în derulare 

           

4. PUNCTE TARI 
Componenta Puncte tari 

Activităţi  

şcolare, extraşcolare şi extracurriculare 

 Existenţa unor proiecte de anvergură:  

Proiect Erasmus+ -  Competent in Volunteering 

Competent in Live 

 Implicarea elevilor în comunitate prin 

activități de voluntariat 

 Obţinerea unor premii la concursurile 

judeţene și naționale 

 Realizarea de activităţi în parteneriat cu 

instituţiile de cultură din judeţ 

Consiliul Elevilor  prezenţa în număr mare la întâlnirile periodice 

 implicarea în activităţile CJE 
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5. PUNCTE SLABE 

 
Componenta Puncte slabe 

Activităţi  

şcolare, extraşcolare şi 

extracurriculare 

 

 Implicarea aceloraşi elevi în diverse tipuri de activităţi 

 Neimplicarea părinţilor în activităţile extraşcolare 

 Neraportarea unor activități prin fișele de activitate 

 

Consiliul Elevilor  absenţa unor iniţiative susţinute în realizarea unor activităţi, 

proiecte 

 lipsa de implicare a unor membri din CŞE 

 

6. OPORTUNITĂŢI 

 
Oportunităţi  
 Deschiderea manifestată de instituţiile culturale în colaborarea cu şcoala 

 Posibilitatea accesării unor fonduri judeţene, naţionale sau europene pentru proiectele şcolii 

 Cunoaşterea unor experienţe educative şi practice, moderne din alte ţări, de către elevii profilului 

pedagogic. 

 

 disponibilitatea manifestată faţă de activităţile propuse de CJE 

 Implicarea, cu seriozitate, în activităţi ar uşura munca dirigintelui sau a propunătorului activităţii 

 

7. AMENINŢĂRI 

 
Ameninţări 
 Orarul încărcat al elevilor şi al profesorilor  

 Inexistenţa unor fonduri care să răsplătească eforturile /rezultatele elevilor şi ale profesorilor 

 Lipsa iniţiativei sau a motivaţiei cadrelor didactice de a propune/derula activităţi 
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 . 
 

8. SCOP 
 Realizarea unor proiecte şi activităţi şcolare şi extraşcolare, în cadrul cărora  să fie antrenate capacitatea de creaţie, dorinţa de 

realizare, de autoafirmare, într-un mediu care să capteze interesul şi care să asigure o atmosferă destinsă, precum şi 

mediatizarea acestora în vederea îmbunătăţirii imaginii şcolii în comunitate. 

 Realizarea unor proiecte şi activităţi care să faciliteze integrarea elevilor în comunitate, accesul la informaţii care să permită 

alegerea conştientă a traseului educaţional sau pe piaţa muncii. 

 

 

9. GRUP-ŢINTĂ/RESURSE 

 
 Elevi, părinţi, comunitate, cadre didactice 

 

 

10. REZULTATE AŞTEPTATE 

 
 Creşterea calităţii activităţii şcolare, extraşcolare şi extracurriculare 

 Reducerea fenomenelor specifice : absenteism şi abandon şcolar, violenţă, consum de droguri, alcool, tutun. 

 Îmbunătăţirea imaginii şcolii în comunitate. 

 Obţinerea unor rezultate notabile la concursurile judeţene şi naţionale ce vizează activităţi şcolare şi extraşcolare  

 

A. PROIECTARE/ORGANIZARE/CONDUCERE 

 
NR. 

CRT 

ACTIVITĂŢI RESURSE COLABORATORI TERMEN 

1. Constituirea Comisiei diriginţilor şi desemnarea 

responsabilului de comisie  

Consiliul de administraţie Echipa managerială 

Membri CA 

SEPTEMBRIE 

 tratarea superficială a îndatoririlor pe care le presupune funcţia la nivelul clasei 

         programul încărcat al elevilor şi al consilierului  



 5 

2. Elaborarea Programului managerial al 

activităţilor educative şi extraşcolare, respectiv a 

calendarului activităţilor pentru anul şcolar 2016-

2017 

Consilierul educativ  OCTOMBRIE 

3. Întocmirea programelor de parteneriat cu alţi 

factori, cu familia 

Instituţii cu atribuţii în 

educaţie 

 Permanent 

4. Organizarea Consiliului şcolar al  elevilor  Consilier educativ Direcţiunea 

prof. coordonatori 

SEPTEMBRIE 

OCTOMBRIE 

5. Elaborarea Planului Operațional privind 

prevenirea și combaterea violenței în mediul 

școlar 

Consilier educativ 

 

Comisia de prevenire 

și combatere a 

violenței 

SEPTEMBRIE 

6. Alegerea reprezentantului elevilor în CA Consilier educativ Direcțiunea 

Diriginții cls. a XII-a 

SEPTEMBRIE 

 

B. IMPLEMENTARE 

 
NR. 

CRT 

ACTIVITĂŢI RESURSE COLABORATORI TERMEN 

1.  Proiecte şi acţiuni de însuşire şi respectare a 

normelor de igienă, factori de risc 

Diriginţii Medicul de familie 

Asistenti comunitari 

Şcoala Postliceală 

Sanitară 

Semestrial 

2.  Acţiuni de prevenire a consumului de droguri, a 

delicvenţei juvenile, a traficului de persoane 

 

Consilierul şcolar 

Specialiştii în 

domeniu 

Inspectoratul de 

Jandarmi judeţean 

Direcţia Antidrog 

CJRAE 

CEPCA 

Lunar  

3.  Oferirea de consiliere psihopedagogică pentru Dirigenţii Direcţiunea Permanent 
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elevii cu devieri comportamentale sau probleme 

sociale, materiale 

Consilierul şcolar Consiliul elevilor 

 

4.  Acţiuni de prevenire a violenţei şi a discriminării  Consilierul educativ 

Diriginţi 

Inspectoratul de 

Jandarmi Judeţean 

Permanent 

5.  Activităţi de orientare şcolară şi profesională Consilierul şcolar 

 

Angajaţi din diferite 

domenii de activitate 

Semestrial 

6.  Proiecte şi activităţi dedicate unor evenimente 

culturale, manifestări la nivel local, naţional, 

european şi internaţional( Ziua Educației, Ziua 

limbilor străine, Ziua Muzicii, Săptămâna 

Holocaustului, Săptămâna Educaţiei Globale, 1 

decembrie, 15 ianuarie, 24 ianuarie, Profesor 

pentru o zi, Luna curăţeniei, 9 mai  ) 

Consilierul educativ 

Prof. coordonatori 

Consiliul elevilor 

Prof. coordonatori 

Conform 

calendarului 

 

 

7.  Manifestări culturale în şcoală:  Halloween, 

Balul Bobocilor, Concertul de colinde, 8 Martie, 

Zilele Şcolii 

Consilierul educativ 

Prof. coordonatori 

Consiliul elevilor 

Diriginţi 

Conform 

calendarului 

 

8.  Organizarea etapei pe şcoală a concursurilor 

şcolare ( olimpiade şcolare, Sesiuni de referate şi 

comunicări etc) 

Consilierul educativ Comisiile metodice pe 

specialitati 

Conform 

calendarului 

9.  Realizarea unui proiect educativ interjudeţean Consilierul educativ Diriginţii 

Direcţiunea 

Comisia de Consiliere, 

Orientare si activităţi 

extraşcolare 

Permanent 

10.  Derularea activitaţilor de voluntariat în cadrul 

SNAC 

 Comisiile metodice pe 

specialităţi 

Conform 

calendarului 

11.  Organizarea excursiilor şcolare 

 

Consilierul educativ Cadrele didactice Semestrial 

12.  Realizarea revistei şcolii Coordonatorii revistei 

Profesori  

Elevi  Semestrial  
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III. MONITORIZARE/EVALUARE/CONTROL 

 
NR. 

CRT 

ACTIVITĂŢI RESURSE COLABORATORI TERMEN 

1. Monitorizarea acţiunilor cuprinse în Calendarul 

activităţilor şi a acţiunilor/proiectelor propuse 

pentru săptămâna „Să ştii mai multe, să fii mai 

bun” 

Consilierul educativ 

Responsabilii comisiilor 

Cadrele didactice Periodic 

 

4. Aplicarea de chestionare, în rândul elevilor şi al 

părinţilor, în vederea stabilirii aşteptărilor şi a 

priorităţilor educative 

Consilierul şcolar 

Director 

Responsabi CEAC 

Diriginţi 

 

Semestrial 

5. Monitorizarea activităţilor Consiliului Elevilor Consilierul educativ 

 

Direcţiunea 

Consiliul elevilor 

Permanent 

6. Premierea elevilor şi a profesorilor cu rezultate 

în activităţile şcolare şi extraşcolare 

Consilierul educativ 

Directori 

Comisiile de sprijin Anual 

 

 

 
 

Coordonator proiecte şi programe educative şcolare şi extraşcolare: 

Prof. Coste Anca-Viorica 


